


Vivre ensemble



Vivre ensemble

Données des diagno stics :

• Vieillissement accéléré de la population sur le territoire de la
Communauté d’Agglomération de La Rochelle

• Traduction dans la géographie d’une répartition sociale et  
démographique

• Ruptures intergénérationnelles jeunes / seniors

• L’isolement, l’exclusion, la solitude, la solidarité (sans-abris)

Chiffres clés :
38% de plus de 60 ans à l’horizon 2030
Indice GINI Ville La Rochelle : 0,39
(moyenne nationale : 0,29)



Vivre ensemble

Les enjeux pour l’Agenda 21 local :

• Liens (intergénérationnels mais aussi plus largement sociaux et
sociétaux)

• Mixité sociale

• Cohésion territoriale : risques d’inégalités pour l’accès aux
services sur le territoire

• Solidarité



Vivre autrement



Vivre autrement

Données des diagno stics :

• Étalement urbain

• Production de déchets

• Consommation de l’espace agricole périurbain

• Utilisation de la voiture

Chiffres clés :
70 ha urbanisés/an
307 kg déchets/habitant/an en déchèterie 
(moyenne nationale 150)
58% des déplacements quotidiens effectués en voiture



Vivre autrement

Les enjeux pour l’Agenda 21 local :

• Nouvelles formes urbaines (densification, PLH)

• Maîtrise foncière / planification urbaine

• Limiter l’usage de la voiture

• Développement des circuits courts

• Maraîchage périurbain

• Réduction des déchets

• Recyclage / réutilisation



Lutter contre les 
changements climatiques



Lutter contre les changements climatiques

Données des diagno stics :
• Absence d’engagement formalisé et de stratégie dans la lutte contre
les changements climatiques

• Mais lancement en 2012 d’un Plan Climat , volet énergétique de
l’Agenda 21

• Poids de la voiture dans les déplacements

• Poids du secteur industriel dans les émissions de GES

• Aéroport  

• Energies renouvelables

Chiffres clés :
32% des émissions de GES liés au secteur industriel 
(16% à l’échelle nationale)
5,4 tonnes de CO 2 / Habitant / an , (légèrement < à la 
moyenne nationale)



Les enjeux pour l’Agenda 21 local :
• Construire une stratégie climatique (PCET / volet énergie

de l’Agenda 21)

• Développer des modes de déplacements alternatifs à la voiture 
(PDU 2)

• Développer les partenariats avec les industriels (PCET)

• Structurer une filière énergies renouvelables

• Sensibiliser

• Réduire les distances

• Faciliter la rénovation

Lutter contre les changements climatiques
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Protéger nos ressources

Données des diagno stics :
• Sensibilité de la qualité de l’air à la circulation
automobile et aux activités industrielles

• Approvisionnement de la ressource en eau depuis un autre
territoire (fleuve Charente)

• Qualité de l’eau potable livrée

• Insuffisante qualité des eaux souterraines et superficielles

• Grande richesse naturelle du territoire, mais effets de coupure 
des nombreux aménagements

• Projet de Parc Marin Chiffres clés : 
7 millions de m3 d’eau vendus / an
10 ZNIEFF de type 1 et 3 ZNIEFF de type 2
1 600 ha de surface en zones humides
Schéma de liaison de la biodiversité
Présence d’espèces invasives



Les enjeux pour l’Agenda 21 local :
• Formaliser un objectif de qualité de l’air

• Améliorer la qualité de l’eau (Accord Cadre sur l’Eau)

• Recycler l’eau des stations d’épuration

• Mettre en place un suivi de la biodiversité locale

• Développer la connaissance des services écosystémiques

• Développer la prise en compte des milieux 
dans les aménagements

• Développer des actions concrètes
en faveur de la biodiversité

• Développer la sensibilisation

Protéger nos ressources
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Développer l’excellence environnementale

Données des diagno stics :

• Rôle économique majeur du Grand Port Maritime
(17 000 emplois directs et indirects)

• Bassin d’emploi dynamique

• Image forte du territoire en terme de Développement durable

• Présence d’éco-entreprises (bâtiments, énergies, industries, recherche) 

• Poids local historique de l’économie sociale et soli daire

Chiffres clés :
71 130 emplois (2006)
1 260 structures d’économie sociale 
et solidaire sur l’agglomération



Les enjeux pour l’Agenda 21 local :
• Maintien et développement durable des activités liées à la mer

• Développer le tourisme vert

• Développer l’accueil des activités d’avenir

• Développer l’économie sociale et solidaire

• Développer l’éthique au sein des entreprises

• Développer les services aux travailleurs

• Lutter contre la précarité

• Développer l’éco-socio-conception

• Développer les commerces de proximité

• Favoriser le local

• Développer une culture et des structures favorables 

à la créativité

Développer l’excellence environnementale
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S’adapter et être acteur

Données des diagno stics :
• Richesse des réseaux, des associations, des structures existantes
(Conseil de développement, Comptoir du Développement Durable, 
RADDAR, Conseils de secteurs et de quartiers, Collectif de 
Villeneuve)

• Faible participation des jeunes à la vie de la cité

• Pouvoir participer, être associé aux décisions

• Etre nourri d’une information de qualité

• S’adapter aux risques de submersion

Chiffres clés : 
53,94 % de participation aux élections 
municipales de 2008 sur la ville centre



Les enjeux pour l’Agenda 21 local :
• Développer la prévention , l’éducation et l’accès à la santé

• Développer l’exemplarité de la gouvernance

• Développer une culture pour tous en matière de   

développement durable

• Adapter les formations au contexte social local

• Développer l’interaction entre scolarité, emploi et fo rmation

• Développer les modes d’apprentissage en liens avec les 

nouveaux outils TIC et les jeunes

• Établir une culture du risque (submersion)

• Être cohérent et exemplaire

• Développer la solidarité

S’adapter et être acteur




